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Годовой план работы на 2019    -    2020 учебный год

1.1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Годовые задачи

на 2019 –2020учебный год

Цель:

Повышение уровня профессионального развития педагогов для сохранения 

стабильных положительных результатов по обеспечению качества дошкольного воспитания и образования в МБДОУ в соответствии с уставными целями и задачами.

Задачи:

1. Формирование у детей здорового образа жизни 

2. Социальное развитие детей через обогащение сюжетно-ролевых игр.

3. Повышение уровня профессионального развития педагогов путем реализации образовательных проектов по познавательно-речевому развитию воспитанников. (Создать модель методической работы по повышению профессиональной компетентности педагогов в реализации образовательной программы).

1.1. Организационная деятельность
Цель:  Создание оптимальной управляющей системы на основе принципов единоначалия и коллегиальности в управлении и рационального сочетания прав, обязанностей и ответственности 

Задача: Создание  нормативной базы, обеспечивающей эффективную деятельность ДОУ 

	№
	Направления деятельности
	Срок
	Ответственные

	1.
	Утвердить образовательную программу 
	Август 
	Заведующий 

воспитатели

	2
	Доработать учебные программы по всем разделам программы
	Август 
	Заведующий

воспитатели

	3.
	Разработка годового календарного учебного плана
	Август 
	Заведующий

воспитатели

	4.
	Разработка Программы внутреннего мониторинга качества образования
	Август 
	Заведующий

воспитатели

	5.
	Разработка документации по питанию
	Август
	Заведующий

Медсестра

	6.
	Пролонгировать Положения о комиссии по питанию, по охране труда, по пожарной безопасности
	Август
	Заведующий

Председатель ПК

	7.
	Регистрация детей, утверждение списков
	Август по мере необходимости
	Заведующий

	8.
	Тарификация
	Сентябрь, Октябрь, Январь
	Заведующий

Главный бухгалтер

	9.
	Утверждение штатного расписания 
	Сентябрь, Октябрь, Январь
	Заведующий



	10
	Пролонгировать программу производственного контроля
	Сентябрь
	Заведующий

медсестра

	11
	Пролонгировать  Положения :

- о педсовете

-об общем собрании трудового коллектива

-об общем родительском собрании 

-по оплате труда

-о контрольной деятельности
	Сентябрь
	Заведующий

Председатель ПК

	12
	Работа с сайтом и его поддержка
	Сентябрь  по мере необходимости
	Заведующий

Ответственный за сайт

	13.
	Заключения договоров с социумом
	Сентябрь
	Заведующий

	14.
	Заключения договоров с родителями
	Сентябрь
	Заведующий

воспитатели

	15.
	Оформление стендов
	Сентябрь
	Заведующий

воспитатели

	16.
	Составление планов повышения квалификации педагогических и руководящих кадров
	Сентябрь
	Заведующий

воспитатели

	17.
	Составление плана аттестации
	Сентябрь
	Заведующий

	18.
	Обновление документации по «Охране труда»
	Январь
	Заведующий

Делопроизводитель

	19.
	Обновление документации «ГО и ЧС»
	Январь
	Заведующий

Делопроизводитель

	20.
	Обновление карт контроля
	Ноябрь - декабрь
	Заведующий



	21.
	Заключение договоров с поставщиками по продуктам питания
	По мере необходимости
	Заведующий

Заведующий хозяйством

	22.
	Пролонгировать должностные инструкции, всех сотрудников
	По мере необходимости
	Заведующий

Делопроизводитель

	23.
	Составление плана работы на месяц
	Ежемесячно 
	Заведующий



	24.
	Расстановка кадров
	По мере необходимости
	Заведующий



	25.
	Подготовка документации для аттестации педагогических кадров
	По мере необходимости
	Заведующий




1.2. Отчеты

	№
	Направления деятельности
	Срок
	Ответственные



	1
	Списочный состав групп
	Сентябрь 
	Заведующий

	2
	Учет детодней
	Ежемесячно 
	Медсестра , заведующий

	3
	Отчет годовой
	Декабрь 
	Заведующий, медсестра

	4
	Отчет по здоровьесбережению
	Май 
	Воспитатели 


	5
	Отчет по результативности и эффективности
	По полугодиям
	Воспитатели

	6
	Аналитический отчет за учебный год
	Май 
	заведующий

	7
	Отчет по электроснабжению
	Ежемесячно 
	Заведующий хозяйством

	8
	Отчет по водоснобжению
	Ежемесячно 
	Заведующий хозяйством

	9
	Инвентаризация 
	Октябрь-ноябрь
	Заведующий хозяйством, гл. бухгалтер

	10
	Акты списания материальных запасов
	Ежемесячно 
	Заведующий хозяйством

	11
	Списание ветхого, изношенного, сломанного, твердого и мягкого инвентаря, оборудования, основных средств, неподлежащих использованию
	По мере необходимости
	Заведующий хозяйством

	12
	Акты переработки
	По мере необходимости
	Заведующий хозяйством

	13
	Отчет по внедрению ФГОС
	По мере необходимости
	Педагоги


1.2. Содержание образовательного процесса
1.2.1. Управление педагогическим процессом.

Цель: Организация целенаправленной образовательной, методической деятельности педагогического коллектива по изучению, воспитанию, обучению и развитию детей, соответственно их возрастным и индивидуальным особенностям.

Задачи:

1. Создать образовательную среду, в которой будет реализован творческий потенциал каждого педагога и всего педагогического коллектива.

2.Создать систему воспитания и обучения детей средствами познавательно –речевого развития, обеспечивающую развитие каждого ребенка в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями.

Реализация комплексных программ:

	Программа 
	Контингент воспитанников

	1. Программа Детство под редакцией В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой

2. Программа «Приобщение  к истокам русской народной культуры»
	Разновозрастная группа (3,0 лет- 5,0 лет) №2

Разновозрастная группа  (5,0 лет – 7,0 лет) №3

	
	Группа раннего возраста (0,2-3 лет) №1


1.2.2. Создание условий профессионального роста  педагогов

Цель : Повышение профессиональной компетентности педагогов.

Мастер- класс

	№
	Тема
	Срок 
	Ответственные 
	Для   какой категории педагогов

	1
	Организация игр с песком и 

водой в группах раннего возраста
	май 
	Воспитатель разновозрастной группы (3,0-5,0)
	Для всех категорий воспитателей

	2
	Мастерим из оригами
	Март
	Воспитатель группы раннего возраста (0,2-3,0)
	Для всех категорий воспитателей

	3
	Рисование животных
	Январь
	Воспитатель  разновозрастной группы (5,0-7,0)
	Для всех категорий воспитателей


Консультации

	№
	Тема
	Срок 
	Ответственные 
	Для   какой категории педагогов

	1
	Самообразование –

оформление портфолио
	сентябрь
	Заведующий 
	Для всех категорий воспитателей

	2
	Планирование  воспитательно- образовательного процесса в соответствии с ФГОС
	сентябрь
	Воспитатели разновозрастной группы (5-7)
	Для всех категорий воспитателей

	3
	Проектирование воспитательно- образовательного работы в соответствии с ФГОС
	Сентябрь 
	Воспитатели разновозрастной группы (3-5)
	Для всех категорий воспитателей

	4
	Формы проведения родительских собраний
	Октябрь 
	Воспитатель  разновозрастной группы (0,2-3,0)
	Для всех категорий воспитателей

	5
	Работа с детьми семей группы риска
	Октябрь
	Заведующий
	Для всех категорий воспитателей

	6
	Организация процесса питания
	ноябрь
	медсестра
	Мл. воспитателей

	7
	Театрализованные  игры 
	декабрь
	Муз.работник 
	Для всех категорий воспитателей

	8
	Какой он- одаренный ребенок? 
	Январь
	Воспитатель разновозрастной группы (5-7)
	Для всех категорий воспитателей

	9
	« Безопасность – как стиль  здорового образа жизни детей
	Февраль 
	Воспитатель Мастафа Н.И.
	Для всех категорий воспитателей


	10
	Эмоциональное выгорание  у педагогов – тестирование
	Март 
	Заведующий
	Для всех категорий воспитателей

	11
	Игры с песком и водой - релаксация
	Апрель
	Воспитатель разновозрастной группы (3-5)
	Для всех категорий воспитателей

	12
	Формы и методы работы с детьми на прогулке в летний оздоровительный период 
	Май 
	Воспитатель разновозрастных групп
	Для всех категорий воспитателей


Работа с педагогами по темам самообразованию

	№
	Содержание  работы
	Срок
	Ответственный

	1
	Изучение литературы по проблеме
	Сентябрь
	Воспитатели

	2
	Оформление документации по самообразованию проектирование собственной деятельности
	Октябрь 
	Воспитатели

	3
	Апробация собственных проектов самообразования
	Ноябрь
	Воспитатели

	4
	Рефлексия : разработка методических рекомендаций , рабочих программ, моделей, выступление на педсовете
	Март
	Воспитатели


План  подготовки педагогов к аттестации

Цель: обеспечение мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических  технологий обучения и воспитания; обеспечение оптимального уровня квалификации  педагогических кадров, необходимого для успешного развития детского сада.

	№
	Направления деятельности
	Срок
	Ответственные



	1
	Повышения квалификации 

Направление на квалификационные проблемные курсы : 


	В течении года
	Заведующий

	2
	Составление графика аттестации воспитателей , специалистов на новый  учебный год :


	 По мере необходимости
	Заведующий

	3
	Утверждение плана работы  по аттестации :

-Ознакомление с положением об аттестации

- помощь аттестуемому педагогу в сборе пакета документов по аттестации

-работа по предоставлению творческого отчета. Составление аннотации.

-характеристика на аттестуемых педагогов
	По мере необходимости
	Заведующий

	4
	Утверждение плана, защита портфолио
	декабрь
	Заведующий


Изучение , обобщение , распространение опыта работы

Цель: создание условий для самовыражения, реализации творческих возможностей педагогов. 

	№
	Тема
	Срок 
	Ответственные 

	Изучаем:

	1
	
	Ерохова Л.М.
	Декабрь

	Обобщаем:

	2.
	
	Бондарева Н.М.
	Январь

	Распространяем:

	3.
	
	Близнякова М.В.
	Февраль


1.2.3.Участие в конкурсах и выставках ДОУ

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	Смотр- конкурс:

	1
	Лучший участок
	май
	Комиссия воспитатели

	2
	Готовность групп к учебному году
	Сентябрь 
	Комиссия воспитатели

	3
	Лучший родительский уголок
	Октябрь 
	Комиссия воспитатели

	4
	Конкурс выносного материала
	Май 
	Комиссия воспитатели

	5
	Конкурс лучшая группа 
	Октябрь
	Комиссия воспитатели

	6
	Конкурс на лучшую разработку дидактической игры на прогулке 
	Июнь
	Комиссия воспитатели

	7
	Фабрика «Деда Мороза»
	Декабрь
	Комиссия воспитатели

	Выставки:

	1
	Я и моя мама – выставки детского творчества
	Ноябрь 
	Воспитатели

	2
	Дары осени
	Октябрь
	Воспитатели 

	3
	«Штаны на лямках» фотовыставка ко дню смеха
	Апрель 
	Воспитатели


Реализация образовательной программы

(организация образовательной деятельности, пояснительная записка, режим дня)

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Учебный план (система непосредственно образовательной деятельности) является нормативным документом, устанавливающий перечень образовательных областей реализующих федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования к структуре основной образовательной программы дошкольного образования и объем недельной образовательной нагрузки  в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях».

Учебный план является частью основной общеобразовательной программы ДОУ.

Учебный план реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования разработан в соответствии с:

- Законом Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 №273-ФЗ;

- Областной закон «Об образовании в Ростовской области» от 14.11.2013 № 26-3С;

-СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования  к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных  учреждениях»(утвержден постановлением Главного государственного врача РФ от 15 мая 2013г №26);

- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (утвержден Приказом Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
- Примерная основная образовательная программа «Детство» под редакцией Т. И. Бабаева, А. Г. Гогоберидзе,;

-Уставом МБДОУ.

Фундамент образовательного процесса составляет основная образовательная программа дошкольного образования, разработанная и утвержденная в ДОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО. Основная образовательная программа разработана на основе  примерных общеобразовательных  программах  дошкольного образования  «Детство» под редакцией Т. И. Бабаева, А. Г. Гогоберидзе, направлена на решение следующих задач:

– охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

– обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса;

– создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с другими детьми, взрослыми и миром;

– объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

– формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, эстетических,  интеллектуальных,  физических  качеств,  инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной деятельности;

–  формирование  социокультурной  среды,  соответствующей  возрастным  и индивидуальным особенностям детей;

– обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей;

– обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного общего и начального общего образования.

Программа психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации развития обучающихся дошкольного возраста ориентирована на создание условий развития дошкольников, открывающей возможности позитивной социализации обучающегося, его всестороннего личностного морально-нравственного и познавательного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе соответствующих дошкольному возрасту видов деятельности (игры, изобразительной деятельности, конструирования, восприятия сказки и т.д.), сотрудничества с взрослыми и сверстниками.

Для успешной реализации программы, в ДОО созданы следующие психолого-педагогические условия:

- уважение педагогов к человеческому достоинству обучающихся, формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и способностях;


- использование в образовательном процессе форм и методов работы с обучающимися, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям;

- построение образовательного процесса на основе  взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого обучающегося;

- поддержка педагогами положительного, доброжелательного отношения обучающихся друг к другу и взаимодействия в разных видах деятельности;

- поддержка инициативы и самостоятельности обучающихся в различных видах образовательной деятельности;

- возможность выбора материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения;

- защита от всех форм физического и психического насилия;

- построение взаимодействия с семьями обучающихся в целях осуществления полноценного развития каждого обучающегося, вовлечение семей в образовательный процесс.

Содержание программы предусматривает постепенный переход от развития элементарных представлений об объекте до установления связей и зависимых отношений между предметами и явлениями; формирование способов познания (сенсорный анализ, построение наглядных моделей и др.). Образовательная программа обеспечивает развитие способностей к самостоятельной интеллектуальной деятельности, поддерживает интерес к экспериментированию, способствует сохранению и поддержке индивидуальности обучающегося, развитию его индивидуальных особенностей и творческого потенциала как субъекта отношений с людьми, миром и самим собой.


Учебный год в МБДОУ начинается с 01.09.2019г. и заканчивается 31.05.  2020 г. Таким образом, длительность учебного периода 2019-2020 учебного года будет составлять 37 учебных недель. 

В летний период организуются подвижные и спортивные игры, праздники, экскурсии и т.д., увеличивается продолжительность прогулок. 

   Содержательные характеристики и объём учебной нагрузки для изучения пяти образовательных областей (социально – коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – эстетическое развитие, физическое развитие).

Характеристика структуры учебного плана

 непосредственно организованной образовательной деятельности

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» в структуре учебного плана МБДОУ выделены две части: инвариативная (обязательная) и вариативная часть.

Инвариативная  (обязательная) часть рассчитана на 60% от общего нормативного времени отведенного на освоение основных образовательных программ дошкольного образования, и обеспечивает результаты освоения детьми основной образовательной программы дошкольного образования  

Вариативная  часть – не более 40% от общего нормативного времени отведенного на освоение основных образовательных программ дошкольного образования.

Инвариативная (обязательная) и формируемая участниками образовательных отношений. Обязательная часть обеспечивает комплексность подхода, обеспечивая развития обучающихся во всех пяти взаимодополняющих образовательных областях (социально – коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – эстетическое развитие, физическое развитие). Часть, формируемая участниками образовательных отношений, включает представление выбранных и/или разработанных самостоятельно Программ, направленных на развитие обучающихся в одной или нескольких образовательных областях, видах деятельности и/или культурных практиках (далее -  парциальные образовательные программы), методик, форм организации образовательной работы.

Реализация основной образовательной программы ДОО предполагает обязательный учет принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями обучающихся, спецификой и возможностями образовательных областей. При составлении учебного плана учитывалось соблюдение минимального количества непосредственно организованной образовательной деятельности на изучение каждой образовательной области и предельно допустимая нагрузка. 

Образовательная деятельность по физической культуре и музыке проводится со всей группой. Музыкальное воспитание обучающихся МБДОУ осуществляет музыкальный руководитель

       В обязательной части так же определено количество минут в течении дня и недели, которые отводятся для непосредственной образовательной деятельности.

Реализация учебного плана предполагает  обязательный учет принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными и индивидуальными возможностями воспитанников, и спецификой и возможностями образовательных областей. При формировании учебного плана учитывается необходимость  соблюдения минимального количества непосредственной образовательной деятельности на изучение  каждой образовательной области, которое определено в обязательной части  учебного плана и предельно допустимой нагрузки.

Для обучающихся раннего возраста от 1,5 до 3 лет длительность непосредственно образовательной деятельности не превышает 10 мин. Осуществление образовательной деятельности проходит в первую и во вторую половину дня (по 8-10 минут). 

Продолжительность непосредственно образовательной деятельности для обучающихся от 3 до 4 лет – не более 15 минут, для обучающихся от 4 до 5 лет – не более 20 минут, для обучающихся от 5 до 6 лет – не более 25 минут, а для обучающихся от 6 до 7 лет – не более 30 минут.

Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой половине дня  в  1 младшей и разновозрастной (3-5) группе не превышает 30 и 40 минут соответственно, а в разновозрастной (5-7) и подготовительной 50 минут и 1,5часа соответственно. В середине времени, отведенного на непрерывную образовательную деятельность, проводят физминутки (продолжительность 2-3 минуты). Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности – не менее 10 минут. 

НОД планируется как в первую, так и во вторую половину дня, при этом образовательная деятельность, требующая повышенной  познавательной активности и умственного напряжения детей, планируется в первую половину дня со вторника по четверг.

НОД по физическому развитию детей  организуется 3 раза в неделю. Один раз в неделю круглогодично организовывается НОД по физическому развитию детей на открытом воздухе, с разновозрастной группой (с 5 лет).

Часы кружковых занятий входят в объем  максимально допустимой нагрузки. Кружковые занятия проводятся во второй половине дня.

Вариативная часть  обеспечивает   реализацию заказа  на образовательную услугу, учитывает региональный компонент, отражает исторические, географические и культурные особенности Ростовского края. Реализация регионального компонента составляет 10% времени отведенного на реализацию вариативной части программы. Вариативная часть создает условия для решения образовательных проблем и обеспечения качества обучения воспитанников  посредствам коррекционных – развивающих занятий.

 В 1 младшей группе : образовательная область «Познание» включает:

-расширение ориентировки в окружающем -1,5/15

-игры- занятия со строительным материалом -1/10

-игры с дидактическим материалом – 2/20

В образовательной области «Коммуникация» включены: развитие речи -1,5/15

Учебный план

непосредственно организованной образовательной деятельности

	Образовательные области
	Непосредственно образовательная деятельность
	Объём недельной образовательной нагрузки (возраст, часы)

	
	
	1,5-3
	3-4
	4-5
	5-6
	6-7

	Физическое развитие
	Физическое (одно на воздухе)
	3
	3
	3
	3
	3

	Художественно – эстетическое развитие


	Рисование
	1
	1/2
	1
	1
	1

	
	Лепка
	1
	1/2
	1/2
	1
	1

	
	Аппликация
	
	1/2
	1/2
	1/2
	1/2

	
	Конструирование
	1
	1/2
	1/2
	1/2
	1/2

	
	Художественный труд
	
	
	
	
	

	
	Музыка
	2
	2
	2
	2
	2

	
	Чтение художественной литературы
	
	1/2
	1/2
	1/2
	1/2

	Познавательное развитие
	Математическое и сенсорное развитие
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Познание предметного и социального мира
	1
	1/2
	1/2
	1
	1/2

	
	Экологическое воспитание
	
	
	1/2
	1/2
	1

	Речевое развитие
	Развитие речи
	
	1
	1
	1
	1

	
	Обучение грамоте
	
	
	
	1
	1

	Социально – коммуникативное развитие
	
	В игре и совместной деятельности

	
	Кружковая работа
	
	
	
	
	1

	
	Итого часов 
	10
	10
	11
	13
	14


Непосредственная образовательная деятельность 

на 2018-2019 учебный год

	Группы 
	Разновозрастная  группа №1 «Смешарики»
	Разновозрастная  группа (3-5)№2 «Мультяшки»
	Разновозрастная  группа (5-7)№3 «Коротышки»

	Понедельник
	9.00-9.10

Познание (соц.мир)

09.20-09.30

физическая  культура
	9.00-9.20 

Изодеятельность

(рисование)

 15.25-15.45

Физическая  культура
	9.00-9.25 Познание (экология)

9.40-10.05 Физическая культура (на воздухе)

15.40-16.00 кружок

	Вторник
	8.45-8.55

Коммуникация

9.00-9.10

Изодеятельность (рисование)
	9.00-9.20

Познание (экология)

9.30-9.50

Познание (сенсорика)

15.20-15.40 

Физическая культура


	9.00-9.25 

 Чтение художественной литературы/ Познание

(предметно-социальный мир)

9.35-10.00

Музыка

	Среда 
	8.45-8.55

Музыка

9.00-9.10

Физическая                                                 культура (на свежем воздухе)
	9.00-9.20 

Чтение художественной литературы/ Познание

(предметно-социальный мир)

9.30-9.50

Музыка 


	9.00-9.25 

Познание (сенсорика)

9.35-10.00 

Изодеятельность (конструирование/аппликация)

10.10-10.35

 Физическая культура 

	Четверг 
	8.45-8.55

Познание (сенсорика)

9.00-9.10

Музыка 
	9.00-9.20

Изодеятельность (лепка/аппликация)

09.30-09.50

Музыка
	9.00-9.25 

Познание (раз. речи.)

09.35-10.00

Изодеятельность (лепка)

10.10-10.35

музыка

	Пятница 
	8.45-8.55

Изодеятельность      (лепка)

15.45-15.55 

Физическая                                                 культура
	9.00-9.20- Коммуникация (раз.речи)

9.30-9.50 

Физическая культура (на свежем воздухе)
	9.00-9.25 

Познание (об.гр.) 

09.35-10.00

Изодеятельность

(рисование)

10.20-10.45 

Физическая культура





10
11
14

План работы органов управления

Цель: Формирования органов самоуправления коллективом, комиссий по функциям деятельности, распределение прав, обязанностей, ответственности между членами администрации и общественными организациями.

Общее собрание трудового коллектива

	Срок
	Тематика
	Ответственные

	Сентябрь
	1.Итоги подготовки групп, детского сада к началу нового учебного года.

2.Правила внутреннего трудового распорядка.

3.Обсуждение Положения об оплате труда.

4.проведение инструктажа педагогов по теме: «Охрана жизни и здоровья детей», «Охрана труда и технике безопасности», «Противопожарная  безопасность».
	Администрация

	Ноябрь 
	1. Организация питания.

2. Утверждение графиков отпусков на 2020г.
	Администрация

	Январь
	1.Анализ заболеваемости детей за 2019год.

2. Организация питания.

3.Соблюдение требование пожарной безопасности.

4.Результаты производственного контроля.
	Администрация

	Май
	1. Результаты работы за учебный год.

2.Результаты рейда по соблюдению правил техники безопасности.

3. Выполнение правил внутреннего трудового распорядка.

4.Сохранность имущества.

5. Организация питания в летний период.
	Администрация


Педагогический совет

	Сроки и 

Тема
	Содержание
	Форма 
	Ответственные 

	Сентябрь

Педсовет установочный «Организация учебно-воспитательного процесса и создание условий для работы с детьми на новый учебный год
	1. Результаты летней оздоровительной работы.

2. утверждение годового плана ДОУ на 2019-2020 учебный год

3. утверждение перечня программ, используемых  в ДОУ

4. Утверждение расписания НОД, режима дня

5. Утверждение тематики родительских собраний

6. Утверждение тематики тем для самообразования педагогов

7. о назначении ответственного за поддержку и пополнения сайта

8. утверждение программы развития на 2015-2020гг

9. утверждение тематики собраний участников образовательного процесса

Подготовка к педсовету:

1.Изучение образовательной программы по своим возрастным группам.

Воспитатели:
2.Подготовка и оформление документации, оформление родительских уголков рубрики «Дела семейные, «Родителям о воспитании»


	Традиционный
	Заведующий МБДОУ

	Декабрь

Педсовет патриотическое воспитание дошкольников
	1. Оформление информационного листа о планируемом педсовете на доске для воспитателей.

2. Проведение  оперативного контроля «Анализ средовых условий группы по патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста».

3. Проведение консультации для воспитателей: «Патриотическое воспитание дошкольников» (заведующий).

4. Проведение смотра-конкурса по теме «Герб моей страны» в возрастной группе(5-7лет) .


	Аукцион педагогических идей
	Заведующий МБДОУ, воспитатели

	Март

«Физическое развитие и здоровье»
	1. Анализ заболеваемости за год

2. Итоги медико- педагогического контроля по оздоровительной работе

3. результаты педагогического мониторинга по физическому развитию детей в разных возрастных группах

4. итоги просмотра открытых  мероприятий в группах

5. оформление выставки «Нетрадиционные пособия в уголке физкультуры»

6. итоги праздника День здоровья.

Подготовка к педсовету:

1.проведение мониторинга по физическому развитию детей в группах 

2.Разработка рекомендаций по повышению двигательной активности в детском саду.

Оформление информационного стенда для родителей «значение занятий по физической культуре для здоровья детей»

3. Консультация «Роль воспитателя в физическом развитии и оздоровлении детей»

4. .проведения дня открытых дверей, с целью демонстрации различных  профилактических и оздоровительных мероприятий.

5. разработка нетрадиционных пособий в уголках физкультуры

6. день здоровья.
	Круглый стол
	Заведующий МБДОУ , медсестра, воспитатели

	Май

Итоги воспитательно образовательной деятльности  МБДОУ за 2016-2017уч.год и новые задачи на 2017-2018уч.год
	1. Анализ методической работы за 2019-2020уч.год.

2. Анализ педагогического мониторинга

3. результаты мониторинга готовности к школе

4. анализ заболеваемости за 2019-2020уч.год.

5. Взаимодействие с социумом

6. Анализ дня открытых дверей

7. утверждение плана работы на летний период.

Подготовка к педсовету:

1. Подведение итогов мониторинга

2. Анализ участия в мероприятиях ДОУ и района

3. Диагностика навыков и умений по всем разделам программы

4. составление плана работы на летний период

5. День открытых дверей
	Традиционный 
	Заведующий МБДОУ, воспитатели


Общее собрание участников образовательного процесса

	Срок
	Тематика
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	Сентябрь
	1. Результаты летней оздоровительной работы

2. итоги подготовки групп, детского сада к началу учебного года

3. план работы ДОУ на 2019-2020 уч.год

4. профилактика безнадзорности
	Заведующий МБДОУ

Заведующий хозяйством,

Медсестра

Главный бухгалтер
	

	Ноябрь (внеплановый)
	1. встреча с инспектором ГИБДД и ОПДН

Отчет заведующего по работе с семьями находящимися в социально- опасном положении
	Заведующий МБДОУ

Заведующий хозяйством,

Медсестра

Главный бухгалтер
	

	Декабрь 
	1.художественно- эстетическое развитие дошкольников

2. годовой календарный учебный график на 2019-2020 уч.год.
	Заведующий МБДОУ

Заведующий хозяйством,

Медсестра

Главный бухгалтер
	

	Февраль 
	1.Анализ заболеваемости детей за 2019год

2.Организация питания.


	Заведующий МБДОУ

Заведующий хозяйством,

Медсестра

Главный бухгалтер
	

	Май 
	1. результаты работы за учебный год.
	Заведующий МБДОУ

Заведующий хозяйством,

Медсестра

Главный бухгалтер
	


Методический совет с 01.01.2020г.

	Срок
	Тематика
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	январь
	1. промежуточные результаты мониторинга реализации образовательной  программы в соответствии с годовым календарным учебным графиком.

2. оценка работы временной творческой группы по внедрению ФГОС.
	Методический совет
	

	Май
	1. Результаты мониторинга реализации образовательной программы в соответствии с годовым календарным учебным планом

2. результаты аттестации педагогических работников

3. результаты реализации внутреннего мониторинга качества образования

4. анализ открытых мероприятий образовательного процесса
	Методический совет
	


Деятельность комиссий

Задачи:

1. Определять стратегические задачи управления научно-методическим обеспечением содержания дошкольного образования в ДОУ

2. Обеспечить надлежащее качество, результаты и содержание образовательно-воспитательного процесса  в разных видах деятельности дошкольников .

3. Изучать и анализировать результативность работы педагогов  для получения объективных данных о результатах педагогической деятельности по модернизации и оптимизации содержания прогнозирования перспектив развития ДОУ.

4. Создание и освоение новых технологий развивающего обучения.

План работы уполномоченного по охране труда

и комиссии по обучению и проверки знаний по охране труда

уполномоченный по охране труда-

Состав комиссии по обучению и проверки знаний по охране труда:

1.Галстян Т.Н.- председатель комиссии

2.Степовая А.А.- член комиссии (секретарь)

3. Плетюхова О.А.- член комиссии

	№
	Мероприятия
	Срок 
	Ответственный 
	Отметка о выполнении

	1
	Утверждение Положения о комиссии, утверждение состава комиссии
	Август
	Заведующий
	

	2
	Проведение инструктажей вводного, первичного, повторного, внеплановый, целевой
	При приеме на работу, по мере необходимости
	Заведующий хозяйством
	

	3
	Издание приказов по ТО
	Сентябрь 
	Заведующий
	

	4
	Составление и утверждение плана работы комиссии и уполномоченного по ОТ
	Сентябрь
	Заведующий 
	

	5
	Проверка готовности ДОУ  к началу учебного года; составление соответствующих актов
	Сентябрь
	Заведующий

Заведующий хозяйством

уполномоченный по ОТ
	

	6
	Разработка и утверждение программ, правил, инструкций  по охране труда
	В течении года
	Заведующий хозяйством

уполномоченный по ОТ
	

	7
	Обеспечение работников наглядными пособиями и учебным материалом по ОТ
	
	Заведующий хозяйством

уполномоченный по ОТ
	

	8
	Улучшение состояние и использование санитарно-бытовых помещений и санитарно-гигиенических устройств бытовых помещений ( ремонт прачечной, пищеблока)
	В течении года
	Заведующий хозяйством

Уполномоченный по ОТ
	

	9
	Улучшение обеспечение спецодеждой, технологическим оборудованием, мебелью, следить за правильностью их применения
	В течении года
	Заведующий хозяйством,

Заведующий
	

	10
	Проведение дней охраны труда
	2 раза в год
	Заведующий

Уполномоченный по ОТ
	

	11
	Пропаганда ОТ в учреждении оформление информационных стендов, уголков по ОТ
	В течении года
	Уполномоченный по ОТ
	

	12
	Доведение до сведения работников действующего законодательства, нормативно- правовых и локальных актов по ОТ
	В течении года 
	Заведующий

Уполномоченный по ОТ
	

	13
	Демонтаж малых архитектурных форм (ветхих и сломанных)
	Октябрь 
	Заведующий хозяйством


	

	14
	Расследование несчастных случаев, произошедших с работниками на производстве и в быту, составление актов и оформление соответствующих документов
	По мере необходимости
	Заведующий

Уполномоченный по ОТ
	

	15
	Расследование несчастных случаев, произошедших с детьми, составление актов и оформление соответствующих документов
	По мере необходимости
	Заведующий

Уполномоченный по ОТ

Уполномоченный по охране прав детей
	


План работы по пожарной безопасности

Состав комиссии Положения о комиссии по ПБ:

1.Галстян Т.Н.- председатель комиссии

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1.
	Утверждение Положения  о комиссии по ПБ
	При приеме на работу, по мере необходимости
	Заведующий хозяйством


	

	2.
	Назначение ответственного по ПБ,  за электробезопасность 
	 Сентябрь
	Общее собрание трудового коллектива

Заведующий
	

	3.
	Издание приказа по ПБ
	Сентябрь по мере необходимости
	Общее собрание трудового коллектива

Заведующий
	

	4.
	Проведения инструктажей, вводный, первичный, повторный, внеплановый, целевой
	При приеме на работу,  по мере необходимости
	Заведующий хозяйством


	

	5.
	Составление и утверждение  программы  противопожарного режима
	Август
	Заведующий хозяйством


	

	6.
	Составление и утверждение плана работы комиссии по ПБ на учебный год
	Сентябрь
	Общее собрание трудового коллектива

Заведующий
	

	7.
	Корректировка и утверждение инструкций вводного инструктажа
	Август- октябрь 2016-2017
	Заведующий хозяйством


	

	8.
	Плановая проверка Пожнадзора
	По плану Пожнадзора
	Администрация
	

	9.
	Внеплановые проверки
	по мере необходимости
	Члены комиссии
	

	10
	Составление отчетности по противопожарной безопасности  и условиям труда по установленным формам
	В течении года
	Заведующий хозяйством


	

	11
	Оформление информационного стенда
	сентябрь
	Комиссия
	

	12.
	Отчет о проведении мероприятий , выполнении  по ПБ на общем собрании трудового коллектива
	Ноябрь
	Комиссия
	

	13
	Доведения до сведения сотрудников действующего законодательства , нормативных актов по ПБ
	По мере необходимости
	Комиссия, заведующий
	

	14
	Составление пожарной декларации и утверждение
	ноябрь
	Заведующий хозяйством
	

	15
	Проведение объектовых тренировок
	4 раз в год ( январь, апрель, сентябрь, декабрь)
	Комиссия
	


2.Степовая А.А.- член комиссии (секретарь)

3. Плетюхова О.А.- член комиссии

План работы комиссии по питанию

Состав комиссии по питанию :
     Галстян Т.Н.  – заведующий МБДОУ

Ерохова Л.М.- музыкальный руководитель     

Степовая А.А.- воспитатель, председатель ПК

Крывченко Ю.В.- главный бухгалтер

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Утверждения плана работы на год и графика контроля 

Оперативный контроль «Организация питания»

Выполнение натуральных норм питания

Соблюдение режима питания, графика выдачи пищи 

Бракераж  сырых и скоропортящихся продуктов

Наличие товаро- сопроводительных документов, подтверждающих их качество

Сроки реализации продуктов

Суточные пробы, отбор и хранение 

Соответствие количества приготовленной пищи объемам и числу порций
	Сентябрь
	Комиссия по питаниию
	

	2
	Отчет комиссии по питанию

Выполнение натуральных норм питания

Исправность технологического оборудования

Бракераж готово продукции

Условия хранения моющих средств и дезрастворов (наличие документов подтверждающих их качество и безопасности)

Сроки реализации продуктов

Соблюдение технологии приготовления блюд

Соблюдение охраны труда на пищеблоке , наличие медицинской аптечки
	Октябрь 
	Комиссия по питаниию
	

	3
	Отчет о работе с поставщиками продуктов питания

Выполнение натуральных норм питания

Соблюдение товарного соседства при хранении продуктов питания

Витаминизация готовых блюд

Наличие товаро- сопроводительных документов, подтверждающих их качество

Сроки реализации продуктов

Соответствие количества приготовленной пищи объемам и числу порций

Создание условий в группах для приема пищи в соответствии с возрастом
	Ноябрь
	Комиссия по питаниию
	

	4
	Отчет комиссии по питанию

Выполнение натуральных норм питания

Санитарное состояние пищеблока, соблюдения графика уборки

Суточные пробы, отбор и хранение 

Соблюдение поточности технологических процессов

Создание условий в группах для приема пищи в соответствии с возрастом
	Декабрь 
	Комиссия по питаниию
	

	5
	Повторный контроль по замечаниям  во время оперативного контроля 

Маркировка посуды, уборочного инвентаря

Соблюдение режима питания, графика выдачи пищи 

Бракераж  сырых и скоропортящихся продуктов

Сроки реализации продуктов

Соответствие закладки продуктов меню- требования

Создание условий в группах для приема пищи в соответствии с возрастом
	Январь 
	Комиссия по питаниию
	

	6
	Ведение документации на пищеблоке

Выполнение натуральных норм питания

Отчет о работе с поставщиками продуктов питания

Ведение журнала  температурного режима холодильного оборудования , журнала здоровья работников пищеблока

Состояние посуды для приготовления и приема пищи

Сроки реализации продуктов

Соблюдение поточности технологических процессов

Соблюдение технологии приготовления блюд
	Февраль
	Комиссия по питаниию
	

	7
	Контроль за качеством полученных продуктов, условиями их хранения и сроками реализации

Выполнение натуральных норм питания

Санитарное состояние пищеблока, соблюдения графика уборки

Бракераж готово продукции

Наличие товаро- сопроводительных документов, подтверждающих их качество

Сроки реализации продуктов

Соответствие закладки продуктов меню- требования

Соблюдение охраны труда на пищеблоке , наличие медицинской аптечки
	Март 
	Комиссия по питаниию
	

	8
	Выполнение инструкции по проведению санитарно- профилактических мероприятий  на пищеблоке

Выполнение натуральных норм питания

Отчет о работе с поставщиками продуктов питания

Исправность технологического и холодильного оборудования

Бракераж  сырых и скоропортящихся продуктов

Условия хранения моющих средств и дезрастворов (наличие документов подтверждающих их качество и безопасности)

Сроки реализации продуктов

Соблюдение поточности технологических процессов

Соответствие количества приготовленной пищи объемам и числу порций

Создание условий в группах для приема пищи в соответствии с возрастом
	Апрель 
	Комиссия по питании
	

	9
	Осуществление входного контроля за условиями  транспортировки  продуктов питания  от поставщика

Выполнение натуральных норм питания

Оперативный контроль «Организация питания»

Соблюдение режима питания, графика выдачи пищи 

Витаминизация готовых блюд

Условия хранения моющих средств и дезрастворов (наличие документов подтверждающих их качество и безопасности)

Сроки реализации продуктов

Суточные пробы, отбор и хранение 

Соблюдение технологии приготовления блюд
	Май 
	Комиссия по питаниию
	

	10
	Выполнение режима питания в летний период

Выполнение натуральных норм питания

Ведение  журнала температурного режима  холодильного оборудования , журнала здоровья работников пищеблока

Бракераж  сырых и скоропортящихся продуктов

Состояние посуды для приготовления и приема пищи

Наличие товаро- сопроводительных документов, подтверждающих их качество

Сроки реализации продуктов

Соблюдение охраны труда на пищеблоке, наличие медицинской аптечки
	Июнь 
	Комиссия по питаниию
	

	11
	Ведение документации на пищеблоке

Выполнение натуральных норм питания

Санитарное состояние пищеблока, соблюдения графика уборки

Соблюдение товарного соседства при хранении продуктов питания

Сроки реализации продуктов

Соблюдение поточности технологических процессов

Соответствие количества приготовленной пищи объемам и числу порций

Соответствие закладки продуктов меню- требования

Создание условий в группах для приема пищи в соответствии с возрастом
	Июль
	Комиссия по питаниию
	

	12
	Подведение итогов работы комиссии

Выполнение натуральных норм питания

Отчет о работе с поставщиками продуктов питания

Исправность технологического и холодильного оборудования

Маркировка посуды, уборочного инвентаря

Ведение  журнала температурного режима  холодильного оборудования , журнала здоровья работников пищеблока

Бракераж готово продукции

Сроки реализации продуктов

Соблюдение технологии приготовления блюд

Соблюдение охраны труда на пищеблоке, наличие медицинской аптечки
	Август
	Комиссия по питаниию
	


2.5. Участники образовательного процесса

2.5.1. Штатное расписание

	№
	Должность
	Количество занимаемых ставок

	1
	Заведующий
	1

	2
	Главный бухгалтер
	0,5

	3
	Заведующий хозяйством (завхоз)
	0,5

	4
	Воспитатель
	4,75

	5
	Музыкальный руководитель
	0,75

	6
	Инструктор по физическому воспитанию
	0,25

	7
	Младшие воспитатель
	3,75

	8
	Уборщик служебных помещений
	0,5

	9
	Повар
	1,5

	10
	Кастелянша
	0,5

	11
	Сторож
	2,3

	12
	Дворник
	1

	13
	Рабочий по обслуживанию зданий и сооружений
	0,25

	14
	Рабочий по стирке и ремонту белья (прачка)
	1

	15
	Машинист котельной (кочегар)
	2,75

	16
	Кухонный рабочий
	0,5


2.5.2. Административный блок

	№
	Должность
	Ф.И.О.

	1
	Заведующий МБДОУ
	Галстян Татьяна Николаевна

	2
	Главный бухгалтер
	Крывченко Юлия Владимировна

	3
	Заведующий хозяйством
	Плетюхова Ольга Александровна 

	4
	Медсестра
	Дегтярь Татьяна Егоровна


2.5.3.Функциональное назначение групп

	Группы 
	Ф.И.О.

	Разновозрастная группа «Смешарики» № 1
	Воспитатели: 

Бондавева Наталия Михайловна

Ерохова Лилия Михайловна

Младший воспитатель:

Плетюхова С.А.   

	Разновозрастная  группа № 2 (3-5) «Мультяшки» № 2
	Воспитатели: 

Близнякова Марина Владимировна

Мастафа Наталья Ивановна

Младший воспитатель:

Колесникова Татьяна Васильевна

	Разновозрастная  группа   № 3 (5-7)«Коротышки» 
	Воспитатели: 

Грициенко Светлана Юрьевна

Мастафа Наталья Ивановна

Младший воспитатель:

Степовая Алевтина Александровна


2.5.4. Список  педагогов, подлежащих курсовой подготовки 

в 2019-2020 учебном году

	№
	Ф.И.О.
	Должность 
	Дата прохождения курсов

	1
	Бондарева Наталия Михайловна
	воспитатель
	В течение года

	2
	Мастафа Наталья Ивановна
	воспитатель
	В течение года

	3
	Ерохова Лилия Михайловна
	Муз.работник
	В течение года


2.5.4. Список педагогов, подлежащих аттестации в 

2019-2020 учебном году

	№
	Ф.И.О.
	Должность 
	Дата прохождения аттестации

	1
	Мастафа Н.И.
	воспитатель
	Декабрь2019

	2
	Ерохова Л.М.
	Муз.руководитель
	Декабрь2019

	3
	
	
	Декабрь2019


 2.5.6. Сведения о детях

	Группы 
	Количество детей

	Разновозрастная «Смешарики» № 1
	18

	Разновозрастная  группа (3-5) «Мультяшки» № 2
	22

	Разновозрастная  группа (5-7) «Коротышки» № 3 
	23


2.5.7. Социальный паспорт семей

	1
	Всего семей
	64 ребенка -   семей 

	2
	Образовательный уровень семей (количество)
	

	
	-высшее образование
	

	
	- неоконченное высшее образование
	

	
	- среднее специальное образование
	

	
	- среднее образование
	

	
	- неоконченное среднее образование
	

	
	- родители учащиеся
	

	3
	Из них:
	

	
	Родители до 30 лет
	

	
	-полная
	

	
	-неполная
	

	
	-многодетная
	

	
	-опекуны
	

	
	-семьи, находящиеся на учете в ДОУ
	

	
	-семьи СОП /семьи риска
	

	4
	Из общего количества семей:
	

	
	-Работающие в бюджетной сфере ( служащие)
	

	
	- организации, предприятия, ИП, СПК, фермерские хозяйства
	

	
	-безработные
	


2.5.8. Взаимодействие МБДОУ детский сад № 9 «Солнышко» с семьей

	Срок
	Мероприятия 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении 

	сентябрь
	1. Адаптационные мероприятия с вновь поступающими детьми и родителями, вернувшими  из летних отпусков (анкетирование, родительское собрание «Здравствуй детский сад!», индивидуальные консультации) 
	Медсестра Воспитатели
	

	
	2.Заключение родительских договоров
	Заведующий
	

	
	3.Анализ семьи по социальным группам. Оформление соц. Демографического паспорта (выявление семей группы риска)
	Воспитатели 
	

	
	4. Анкетирование родителей с целью изучения потребностей в дополнительных услугах
	Воспитатели  Заведующий 
	

	
	5. Информационный стенд  «Льготы по родительской плате за содержание детей в ДОУ», «Компенсационные выплаты» 
	Администрация
	

	
	6. Общее собрание участников  образовательного процесса «План работы на год»
	Администрация
	

	октябрь
	1. Подготовка проведения праздника «Сарафан надела  осень»
	Музыкальный руководитель
	

	
	2.Групповые родительские собрания с целью  совершенствования воспитательно- образовательного  процесса в каждой возрастной группе
	Воспитатели
	

	
	3. Анкетирование родителей « Что рисует ваш ребенок?»
	Воспитатели 
	

	ноябрь
	1. Праздничный концерт «Самая любимая мамочка моя»
	Музыкальный руководитель
	

	
	2. Информационный стенд «Право на игру»
	Администрация
	

	
	3. День профилактики (встреча с инспекторами ГИБДД, ОПДН), отчет заведующего о работе с семьями СОП
	Заведующий 

Воспитатели
	

	Декабрь 
	1.Груповые родительские собрания на тему «Повышение компетентности родителей в вопросах ЗОЖ»
	Воспитатели 
	

	
	2.Выставка «Творчество воспитанников, родителей и педагогов»
	Воспитатели
	

	
	3. Новогодние утренники
	Музыкальный руководитель
	

	
	4. Общее собрание  участников образовательного процесса «Худ.-эстетическое развитие дошкольников»
	Администрация
	

	Январь 
	1.Выпуск буклетов для родителей  будущих первоклассников «Практические советы  родителям будущих  первоклассников»
	Воспитатель старшей группы
	

	
	2. Рождественские посиделки
	Музыкальный руководитель 
	

	
	3.Анкетирование, с целью выявления социально- педагогических условий формирования ЗОЖ в условиях семьи
	Воспитатели
	

	
	4.День здоровья
	Медсестра 

Инструктор по физической культуре
	

	
	5.Открытое занятие для родителей  «Путешествие в страну волшебных продуктов»
	Близнякова М.В.
	

	Февраль 
	1.Спортивный праздник «Папа и мы- спортивны и дружны» посвященный Дню защитника Отечества
	Музыкальный руководитель
	

	
	2.Праздник «Сладкая ярмарка» (масленица)
	Воспитатели Музыкальный руководитель
	

	
	3.Общее собрание  участников образовательного процесса « Физкультурно- оздоровительная работа»
	Администрация
	

	Март
	1. Утренник «С весной поздравим маму»
	Музыкальный руководитель
	

	
	3.Методическое объединение(Восток)
	Грициенко С.Ю.

Бондарева Н.М
	

	Апрель
	1.Анкетирование «Ваше мнение  о работе МБДОУ»
	Администрация
	

	
	2.Фотовыставка ко Дню смеха «Штаны на лямках»
	Воспитатели Музыкальный руководитель
	

	
	3. Родительская конференция «Использование  с детьми оздоровительных технологий»
	Медсестра 
	

	
	4. Родительское собрание «На пороге школьной  жизни»
	Воспитатель старшей группы
	

	
	5. День открытых дверей. 
	Администрация
	

	
	6.Акция по благоустройству и озеленению территории «Мир цветов»
	Род.комитет групп , работники ДОУ
	

	Май 
	1.Итоговые групповые родительские собрания «Вот и стали мы на год взрослей»
	Воспитатели 
	

	
	2.Праздник «До свидания детский сад»
	Воспитатель старшей группы Музыкальный руководитель
	

	
	3.Общее родительское собрание «Итоги работы за год»
	Администрация
	

	
	5. Информационный стенд «Лето 2019», «Родителям о лекарственных растениях»
	Медсестра, воспитатели 
	


2.5.9. Взаимодействие МБДОУ детский сад № 9 «Солнышко» с Камышевской СОШ

	Срок
	Мероприятия 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	Сентябрь 
	Сбор данных о выпускниках.

Заключить договор о преемственности со школой
	Воспитатель Близнякова М.В.
	

	Октябрь
	Открытые просмотры уроков в школе в первом классе


	Воспитатель Близнякова М.В.заведующий МБДОУ
	

	Ноябрь 
	Проведения организации экскурсии в школу
	Воспитатель Близнякова М.В.заведующий МБДОУ
	

	январь
	Совместные мероприятия учеников первых классов  с дошкольниками (снежные постройки)
	Учитель начальных классов 

заведующий МБДОУ, воспитатели
	

	Январь-май
	Чтение художественных произведений о школе
	Воспитатели
	

	Февраль
	Тематические беседы  с детьми  старшей группы «Я будущий первоклассник»
	Воспитатель

Близнякова М.В.
	

	Март
	Информационный стенд «Готовность ребенка к обучению в школе»
	Воспитатель Близнякова М.В.заведующий МБДОУ
	

	Апрель
	Встреча с учителем начальных классов в детском саду на родительском собрании.

Знакомство с программой обучения и методикой начальной школы

Анкетирование детей будущих первоклассников
	Учитель начальных классов 

заведующий МБДОУ, воспитатели
	

	Май 
	Индивидуальные беседы с родителями о помощи в подготовке к школе
	Воспитатель
	


2.5.10. Взаимодействие МБДОУ с соиумом

	№
	Направление деятельности
	Срок
	Ответственные

	1
	Разработка и утверждение совместных договоров и планов работы с организациями по реализации уставных целей и задач МБДОУ:

-Камышевская СОШ

-Библиотека

-Камышевский ДК
	Сентябрь -

октябрь
	Заведующий 

	2
	Довести информацию о работе в данном направлении до родителей воспитанников, с целью совместного участия в экскурсиях, выставках, занятиях, праздниках
	Октябрь 
	Администрация 

	3
	Провести совместными совещания по итогам работы за учебный год
	май
	Администрация


2.5.11. Профилактика правонарушений и безнадзорности детей

 (ФЗ №120, РКЗ №148)

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1
	Утвердить Положение об уполномоченном по охране прав детства
	Сентябрь 
	Заведующий МБДОУ

	2
	Разработать должностные инструкцию для уполномоченного по охране прав детства
	Сентябрь 
	Заведующий МБДОУ

	3
	Разработать и утвердить план по профилактике с неблагополучными семьями
	Сентябрь
	Заведующий МБДОУ

	4
	Заполнение социального паспорта
	Сентябрь 
	Воспитатели 

	5
	Составление плана воспитательно-профилактической работы с воспитанниками
	По мере необходимости
	Воспитатели 

	6
	Составление карты индивидуального психолого- педагогического и профилактического сопровождения воспитанников
	По мере необходимости
	Воспитатели 

	7
	Участие в межведомственном рейде
	Октябрь
	Заведующий, уполномоченный

	8
	Разработка порядка формирования личных  дел несовершеннолетних и семей СОП
	Октябрь 
	уполномоченного по охране прав детства

	9
	Разработка «Требований к организации деятельности по исполнению ФЗ-120» для педагогов
	Ноябрь
	уполномоченного по охране прав детства

	10
	Оформление журналов
	По мере необходимости
	уполномоченного по охране прав детства

	11
	Составление отчетов
	По мере необходимости
	уполномоченного по охране прав детства

	12
	День профилактики (встреча с инспектором ГИБДД, ОПДН), 
	ноябрь
	Администрация уполномоченного по охране прав детства

	13
	Создание приказов
	По мере необходимости
	Заведующий

	14
	Общее собрание участников  образовательного процесса по  вопросам профилактики с семьями СОП
	Декабрь 
	Администрация уполномоченного по охране прав детства


2.6. Материально- финансовое обеспечение

 Цель : обеспечение сохранности здания, оборудования, имущества ДОУ, привлечение разных источников финансирования для работы ДОУ

Основные направления:

- устранение нарушений по предписанию Роспотребнадзора и Госпожнадзора

- организация и проведение ремонта

- приобретение канцелярских товаров, дидактических и развивающих пособий в соответствии с реализуемыми программами

- приобретение мягкого и жесткого инвентаря

2.6.1. Санитарно-эпидемиологические мероприятия

	№
	Мероприятия 
	Месяц 
	Ответственные 

	1
	Замена песка на участке МБДОУ
	Май 2020
	Заведующий  хозяйством

	2
	Анализ песка в Ростпотребнадзоре
	Май 2020
	Заведующий  хозяйством

	3
	Устранение замечаний по предписанию Ростпотребнадзореи Пожнадзора
	По мере необходимости
	Заведующий  хозяйством

	4
	Укрепление мебели в группах, проверка техники безопасности
	1 раз в квартал (сентябрь, январь, май)
	Заведующий  хозяйством

	5
	Антропометрия воспитанников, подбор мебели
	Сентябрь, январь
	Заведующий  хозяйством, медсестра

	6
	Карантинные мероприятия
	По мере необходимости
	Заведующий  хозяйством

	7
	Проверка санитарного состояния групп и др. помещений
	1 раз в месяц
	Медсестра  


2.6.2. Мероприятия по пожарной деятельности

	№
	Мероприятия 
	Месяц 
	Ответственные 

	1
	Установление входной противопожарной металлической двери  (прачечную, кухню, котельную)
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	2
	Замена плана эвакуации
	По мере необходимости
	Заведующий  хозяйством

	3
	Замена линолеума на путях эвакуации 
	По мере необходимости
	Заведующий  хозяйством

	4
	Демонтаж обоев на путях эвакуации
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	5
	Вывоз мусора с территории
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	6
	Замена и перезарядка огнетушителей
	По мере необходимости
	Заведующий  хозяйством


2.6.3. Мероприятия по реконструкции  и техническому оснащению помещений МБДОУ и их обслуживание

	№
	Мероприятия 
	Месяц 
	Ответственные 

	1
	Приобретение мебели:

-столы детские 

- шкафы для одежды

-стулья детские

-столы компьютерные 
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	2
	Приобретение линолеума
	В течении года                                                                                                                                 
	Заведующий  хозяйством

	3
	Ремонт прачечной
	Июнь-август 2019г.
	Заведующий  хозяйством

	4
	Косметический ремонт групп
	Июнь-август 2019г.
	Заведующий  хозяйством

	5
	Косметический ремонт пищеблока
	Июнь-август 2019г.
	Заведующий  хозяйством

	6
	Косметический ремонт лестниц, коридоров 
	Июнь-август 2019г.
	Заведующий  хозяйством

	7
	Приобретение морозилки, мясорубки
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	8
	Приобретение утюга
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	9
	Приобретение канцтаваров:

-для групп

-медкабинет

- пищеблок

-бухгалтерия
	Июнь-август 2019г.
	Заведующий  хозяйством

	10
	Приобретение игрушек и пособий
	Июнь-август 2019г.
	Заведующий  хозяйством

	11
	Косметический ремонт  фасада здания 
	Июнь-август 2019г.
	Заведующий  хозяйством

	12
	Замена дверей в старшей и средней группа на путях эвакуации
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	13
	Приобретение

- постельного белья;

-полотенец
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	14
	Приобретение и пошив штор:

-группы

- бухгалтерия
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	15
	Установка программного обеспечения на компьютеры

-методический кабинет

- делопроизводителю
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	16
	Приобретение компьютеров

-делопроизводителю

-методический кабинет
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	17
	Приобретение программы по питанию
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	18
	Оплата на поддержку сайта ДОУ
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	19
	Приобретение спортивного оборудования
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	20
	Приобретение елочных игрушек
	декабрь
	Заведующий  хозяйством

	21
	Ремонт крыши
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	22
	Строительство малых архитектурных форм на участке ДОУ
	Апрель-июль
	Заведующий  хозяйством

	23
	Косметический ремонт ограждения
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	24
	Замена осветительных приборов в тамбуре, на улице
	В течении года
	Заведующий  хозяйством

	25
	Замена окон ДОУ
	В течении года
	Заведующий  хозяйством


2.6.4 Методическое и дидактическое оснащение залов, функциональных помещений, кабинетов, возрастных групп

Цель: создание условий для повышения  качества воспитательно- образовательной деятельности на основе  реализации образовательных программ.

	№
	Мероприятия
	Месяц
	Ответственные

	1
	Создание картотеки:

-подвижных игр;

-дыхательной гимнастика;

-пальчиковой гимнастики;

-физминутки;

-утренней гимнастика;

--считалок
	В течение года
	Заведующий 

	2
	Приобретение игр, книг, пособий по программам
	В течение года
	Заведующий

	3
	Приобретение канцтоваров
	В течение года
	Заведующий

	4
	Разработка и утверждение  нормативной документации:

-учебный план

-расписание непосредственной образовательной деятельности

-план работы специалистов

-режимов дня для возрастных  групп

-годового календарного учебного графика

-циклограммы деятельности специалистов

-годовой план работы на следующий год
	Август- сентябрь
	Заведующий

	5
	Пополнение методического  обеспечение по программе  «Детство»
	В течение года
	Заведующий

	6
	Разработать образовательную программу по реализации программы «Детство» 
	В течение года
	Заведующий


2.6.5 Сайт МБДОУ детский сад № 9 «Солнышко»

Ответственный за поддержку и пополнение сайта – музыкальный руководитель Ерохова Л.М.

	№
	Мероприятия
	Месяц
	Ответственные

	1
	Разработать и утвердить Положение о сайте МБДОУ
	Сентябрь
	Заведующий

	2
	Назначить ответственного за поддержку и  пополнение сайта  
	Сентябрь
	Музыкальный руководитель 

	3
	Годовой план, годовой календарный учебный график. Программа внутреннего мониторинга качества образования, Образовательная программа, расписание непосредственной образовательной деятельности, режим дня, Учебный план
	Сентябрь
	Ответственный

	4
	Обновление информации на сайте
	Постоянно 
	Ответственный

	5
	Нормативные документы и нормативные акты
	По мере необходимости
	Ответственный

	6
	Фоторепортажи о проведенных мероприятиях, выставках, конкурсах
	По мере  необходимости
	Ответственный

	7
	Отчет по самообразованию
	август
	Ответственный

	8
	Отчеты 
	По мере необходимости
	Ответственный

	9
	Новости и объявления
	Еженедельно
	Ответственный

	10
	Анкетирование посетителей сайта
	Ежеквартально
	Ответственный

	11
	Практический материал для участников образовательного процесса
	Ежемесячно 
	Ответственный


Блок 3 План мероприятий по реализации цели и задачи годового плана работы на 2019-2020 учебный год

Задача №1:

Создать модель методической работы по повышению профессиональной компетентности педагогов в реализации образовательной программы

	Мероприятия 
	Ответственные 
	Сроки (месяцы)

	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8

	Работа с кадрами

	Экспресс- консультация: Самообразование- требование времени
	Заведующий
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тестирование педагогов «профессиональная компетентность воспитателя»
	Заведующий
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Педсовет №1: «Организация учебно-воспитательного процесса и создание условий для работы с детьми на 2016-2017у.г.»
	Заведующий
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Экспресс-консультация «планирование

воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС»
	Творческая группа
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Участие педагогов в МО (согласна  плана УО Орловского района)
	Заведующий
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Педсовет № 4 «Итоги воспитательно- образовательной  деятельности МБДОУ за 2019-2020 уч.год и задачи на новый учебный год»
	Заведующий
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Участие детей в районных конкурсах и фестивалях
	Заведующий
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа с родителями

	Анкетирование родителей с целью изучения потребностей в дополнительных образовательных услугах
	Заведующий 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Групповые родительские собрания с целью совершенствования  воспитательно-образовательного процесса в каждой возрастной группе
	Воспитатели групп
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Задача №2

Создание оптимальных условий для повышения профессиональной компетентности педагогов и родителей по вопросам художественно- эстетического развития детей в ДОУ.

	Мероприятия 
	Ответственные 
	Сроки (месяцы)

	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8

	Консультация «Обучение дошкольников рисованию»
	Воспитатели 
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Семинар-практикум «Развитие творческого воображения педагогов через освоение различных изобразительных технологий»
	Воспитатели
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	Открытые просмотры  для педагогов по художественно-эстетическому направлению:

«Сказка в лепке»

«Первые шаги в театральной деятельности»

«Использование нетрадиционных приемов изодеятельности в работе  с детьми»
	Воспитатели 

Муз. Руководитель

Воспитатели 


	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тематический контроль по художественно- эстетическому воспитанию детей 
	Творческая группа
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	Педагогический совет «Искусство и дети»
	Заведующий 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа с родителями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Анкетирование родителей «Что рисует ваш ребенок?»
	Воспитатели 
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Семинар – практикум «Использование ТРИЗ для развития творческого воображения детей»
	Творческая группа
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа с социумом 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Посещение ДК
	воспитатели
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	


Задача № 3:

Создание  системы взаимодействия МБДОУ и семьи по физическому воспитанию развитию , укреплению здоровья дошкольников.

	Мероприятия 
	Ответственные 
	Сроки (месяцы)

	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8

	Смотр –конкурс «Предметно- развивающая среда по программе «Детство»- раздел «Физическое развитие»
	Воспитатели 
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	Семинар  «Берегите здоровье смолоду»
	Воспитатели
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	Консультация «Роль воспитания в физическом развитии и оздоровлении детей»
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	

	Педагогический совет № 3 «Физическое развитие и здоровье»
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	

	Открытые просмотры :

-«Формы и методы закаливания детей дошкольного возраста»

-«Организация двигательной активности на прогулке  с детьми средней группы»  
	Воспитатели 

Муз. Руководитель

Воспитатели 


	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	Тематический контроль «Ребенок и его здоровье»

-анализ эффективности проведения занятий по физическому развитию;

-организация закаливания;

-организация питания;

-анализ развивающей среды по физическому развитию
	Творческая группа
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	Работа с детьми
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Динамический час (ежедневно) 
	Воспитатели 
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Дни здоровья 
	Творческая группа
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	*
	
	

	Занятия из цикла «ОБЖ» и «Я и мое здоровье»

«Безопасность»

«Я и мое тело»

«Право на игру»

«Школа безопасности» 
	Воспитатели 
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Физкультурные развлечения и праздники ( согласна плана) 
	воспитатели
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Участие детей в районных конкурсах
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Безопасность глазами детей»
	Воспитатели 
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Малютка
	Воспитатель старшей группы
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	

	Работа с родителями 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физкультурные досуги, праздники, дни здоровья конкурсы с участием родителей
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Оформление стенда «Условия формирования ЗОЖ в семье» (цель- приобщения родителей к физическим мероприятиям в ДОУ, формирование мотивации  к ЗОЖ)
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	Анкетирование родителей: «Условие формирования ЗОЖ в семье» ( цель –выявить социально- педагогическое  условие формирования ЗОЖ в условиях семьи
	
	
	
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	

	Работа с социумом
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	Родительское собрание  «Здоровая семья- здоровый ребенок» с приглашением  детской медсестры»
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	


Блок 4. Контрольная деятельность мониторинг

4.1 Программа внутреннего мониторинга качества образования
Пояснительная записка

К программе внутреннего мониторинга качества образования 

Программа внутреннего мониторинга качества образования  в МБДОУ детский сад № 9 «Солнышко» (далее – МБДОУ) являются нормативной регламентацией функционирования системы внутреннего мониторинга качества образования и устанавливает содержание и порядок осуществления внутреннего мониторинга качества образования в ДОУ. Под внутренним мониторингом  качества образования в МБДОУ понимается вид деятельности  по информационному обеспечению управления образовательным учреждением, основанной на систематическом стардартизированном  изучении состояния  основных и обеспечивающих видов  деятельности учреждения, условий и результатов  их осуществления.

   Программа  внутреннего мониторинга  качества образования в МБДОУ разработана в соответствии с :

- Законом РФ «ОБ образовании « подпункт 24  пункт 2 статьи 32);

-СанПиН 2.4.1. 3049-13 «Санитарно- эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы  в дошкольных организациях».

-Типовое положением о дошкольном  образовательном учреждении ;

      -Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (утвержден Приказом Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
- Уставом МБДОУ

Организация внутреннего мониторинга  заключается  в получении своевременной, полной и достоверной информации для эффективного управления функционированием и развитием образовательного учреждения.

Внутренний мониторинг качества  образования в МБДОУ  рассматривается как деятельность, направленная на обеспечение  принятия органами управления образовательного учреждения своевременных и обеспеченных решений.

  Внутренний мониторинг качества  образования выступает как  вид информационного  обеспечения управления образовательным учреждением, дополняющий потоком нормативной документации («как должно быть») информацией о реальном положении  дел  в МБДОУ («как есть»). А так же информация органов управления МБДОУ о последствиях ранее  принятых ими решений, о ходе и результатах деятельности МБДОУ, его отдельных структурных подразделений,  должностных и иных лиц.

 Структура и содержание  мониторинга  качества образования в МБДОУ отражает  специфику данного образовательного учреждение, особенно его образовательной и иной деятельности.

Программа внутренний мониторинг качества  образования представляет собой  документ, определяющий направления мониторинга, исчерпывающий систематизированный перечень объектов мониторинга и характеризующих их показателей, отобранных с учетом информационных  потребностей (функционала) органов управления образовательного учреждения. В отношении каждого показателя указаны используемые методы и средства  сбора первичных данных, периодичность сбора этих  данных, их стратегической   (аналитической) обработки и предоставления результатов указанной обработки. В целях обеспечения полной и своевременной реализации  в программе определены  конкретные исполнители из числа работников, чья профессиональная  деятельность непосредственно связана, с созданием  и поддержанием необходимых образовательных, материально- технических, санитарно- гигиенических и иных условий  для осуществления  образовательного  процесса , а так же , должностных лиц образовательного учреждения, непосредственно осуществляющие сбор, обработку, предоставление и хранение информации.

Правовая регламентация программы внутреннего мониторинга качества образования является основанием для внесения дополнений в должностные  инструкции работников ДОУ, а также положений о структурных подразделениях ДОУ ссылкой на программу.

ПРОГРАММА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА КАЧЕСТВА ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	№
	Направления мониторинга
	Объект мониторинга
	Показатель, характеризующий объект мониторинга
	Методы и средства сбора первичных данных
	Периодичность  сбора данных
	Предоставление данных
	Лица, осуществляющие мониторинг
	Ответственные  должностные лица

	1
	Полнота реализации основной общеобразовательной  программы,  качество  обучения и воспитания

Полнота реализации основной общеобразовательной  программы,  качество  обучения и воспитания

Полнота реализации основной общеобразовательной  программы,  качество  обучения и воспитания

Полнота реализации основной общеобразовательной  программы,  качество  обучения и воспитания

Полнота реализации основной общеобразовательной  программы,  качество  обучения и воспитания

Полнота реализации основной общеобразовательной  программы,  качество  обучения и воспитания


	Основная общеобразовательная программа  дошкольного образования
	Соответствие  структуры  содержания основной общеобразовательной  программы федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного образования
	Метод эксперементальных оценок
	  1 раз в год (до начала учебного года) далее – после внесения любых изменений
	По завершению разработки: далее – после внесения любых изменений
	Заведующий 
	Заведующий

	
	
	
	Соответствие направленности  и содержания  основной общеобразовательной программы установленному  учредителем типа и виду ДОУ
	
	
	
	
	

	
	
	
	Соответствие планируемых способов, форм и порядка реализации основной общеобразовательной программы (учебного плана  рабочих программ и т.д.) гигиенические требованиям к организации образовательного процесса в образовательном учреждении
	
	
	
	
	

	
	
	Дополнительное образование программы,  реализуемые в ДОУ
	Соответствие направленности дополнительных образовательных программ  приоритетным направлениям, реализуемым в ДОУ


	
	 1 раз в год  (до начала учебного года)
	
	
	

	
	
	Уровень достижения детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной  программы
	Уровень сформированности интегративных качеств личности ребенка
	Наблюдение
	1 раз в год-  май
	По окончании наблюдения
	Воспитатели групп
	Заведующий

	
	
	
	Уровень освоения образовательных областей
	Диагностика 
	Диагностический срез – сентябрь

Диагностика - май
	По окончанию диагностики
	
	

	
	
	
	Уровень психологической готовности детей к обучению в школе
	Диагностика 
	 1раз в год- май
	
	
	

	
	
	Прием детей в ДОУ, режим дня  и организация непосредственно образовательной деятельности
	Качество утреннего приема в группах
	Опрос родителей, контроль тетрадей посещаемости
	4 раза в год
	1 раз в  полугодие при необходимости повторной проверки- после ее окончания
	медсестра
	Медсестра

	
	
	
	Качество и полнота реализации алгоритма режима дня разработанного с учетом ФГОС
	Наблюдение 
	Ежедневно
	 Раз в квартал; при необходимости повторной проверке – после ее окончания
	Заведующий 
	Заведующий

	
	
	
	Организация непосредственно образовательной деятельности:

- количество НОД;

-наличие и продолжительность перерывов между НОД;

-распределение НОД в течение дня;

-соблюдение методов и форм, адекватных возрасту детей

-осуществление дифференцированного подхода в процессе НОД
	Наблюдение 
	
	
	
	

	
	
	Физическое развитие
	Качество проведения  утренних гимнастик:

-соблюдение гигиенических требований

-соблюдение методики проведения
	Наблюдение 
	Еженедельно
	
	
	

	
	
	
	Качество проведения физкультурных занятий

-условия проведения ( проветривание, влажная уборка помещения)

- соблюдение методики проведения 

- моторная плотность
	
	
	
	
	

	
	
	
	Качество организации закаливания:

-цикличность и периодичность

- методы закаливания
	Наблюдение 
	Ежемесячно
	
	Заведующий медсестра
	Заведующий медсестра

	
	
	
	Уровень двигательной подготовленности, развития физических качеств детей
	диагностика
	2 раза в год – сентябрь, апрель
	По окончанию диагностики
	Инструктор по физической культуры
	

	
	
	
	Заболеваемость
	Сбор данных
	ежемесячно
	Ежемесячно после подведения итогов
	медсестра
	медсестра

	
	
	
	Организация летней оздоровительной работы:

-наличие плана (программы)

-длительность  пребывания детей на открытом воздухе

- организация образовательного процесса в летний период (игровая деятельность, продуктивная деятельность, экспериментирование и т.п.)

-соблюдение питьевого режима
	Наблюдение 

Наблюдение

Наблюдение


	Еженедельно с июня по август
	Еженедельно после подведения итогов
	Воспитатели 
	Заведующий 

	
	
	
	Организация  и проведение дней здоровья
	
	4 раза в год
	После проведения  наблюдения
	Воспитатели

Медсестра 
	Заведующий

	
	
	Познавательно- речевое направление развития как приоритетное в деятельности ДОУ
	Организация НОД по данному направлению:

- условия проведения

-соблюдение методики проведения 

-использование форм и методов, адекватных возрасту детей

- осуществление дифференцированного подхода в процессе НОД
	
	Ежемесячно
	1 раз в квартал при необходимости повторной проверки- после ее окончания
	Заведующий 
	Заведующий 

	
	
	Занятия по дополнительному образованию во второй половине дня кружковая деятельность
	Наличие рабочих учебных программ кружковой работы
	Метод экспертных оценок
	1 раз в год ( до начала учебного года)  далее – после внесения  любых изменений
	По завершении разработки; )  далее – после внесения  любых изменений
	Воспитатель 
	заведующий

	
	
	
	Соответствие структуры и содержания рабочих программ ФГОС
	
	
	
	
	

	
	
	
	Соответствие планируемых способов, форм и порядка реализации рабочей учебной  программы гигиеническим требованиям к организации образовательного процесса в образовательном учреждении 
	
	
	
	
	

	2
	Условия реализации основной общеобразовательной программы

Условия реализации основной общеобразовательной программы

Условия реализации основной общеобразовательной программы

Условия реализации основной общеобразовательной программы

Условия реализации основной общеобразовательной программы

Условия реализации 

основной общеобразовательной программы

Условия реализации основной общеобразовательной программы


	Развивающая среда
	Соответствие развивающие среды требованиям
	Наблюдение 
	Ежемесячно 
	1 раз в квартал при необходимости проверки – после ее окончания
	методсовет
	заведующий

	
	
	
	Соответствие  развивающей среды возрастным особенностям детей
	
	
	
	
	

	
	
	
	Регулярность сменяемости развивающей среды
	
	
	
	
	

	
	
	
	Соответствие среды комплексно- тематическому принципу планирования
	
	
	
	
	

	
	
	Территория детского сада
	Озеленение
	Наблюдение

Наблюдение
	1 раз в год
	При выявлении нарушений
	Заведующий хозяйством
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Состояние игровых зон
	
	4 раза  в год
	При выявлении нарушений
	
	

	
	
	
	Состояние хозяйственной зоны

- состояние места для сушки постельного белья

-состояние места для чистки ковровых изделий
	
	6 раз в год
	При выявлении нарушений
	
	

	
	
	
	Состояние физкультурной площадки
	
	4 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Состояние теневых навесов

-ремонт полов

-хранение игрушек для прогулки
	
	
	
	
	

	
	
	
	Состояние песка в песочницах

-замена песка

-наличие приспособлений для укрытия песочниц
	
	Ежемесячно
	
	Медсестра 
	

	
	
	
	Состояние  территории

-ежедневная уборка территории до прихода детей

-полив территории при сухой и жаркой погоде
	
	5 раз в год
	
	Воспитатели групп
	

	
	
	
	Состояние  площадки для сбора мусора 

-чистота

-регулярность вывоза
	
	Ежемесячно
	
	Заведующий хозяйством
	

	
	
	Оборудование и его размещение в помещениях ДОУ
	Состояние детской мебели росту детей
	
	2 раза в год
	
	Воспитатели групп
	Медсестра

	
	
	
	Соответствие количества столов и стульев количеству детей в группе
	
	1 раз в год
	
	
	Заведующий

	
	
	
	Наличие маркировки на индивидуальных шкафчиках (в раздевалках)
	
	2 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Наличие спортивного уголка
	
	1 раз в  год
	
	Заведующий
	

	
	
	
	Размещение столов для занятий в соответствии с СаНПиН (п.6.8.)
	
	2 раза в год
	
	Воспитатели групп
	

	
	
	
	Рассаживание детей на занятии в соответствии с СанПиН (п..6.9)
	
	
	
	
	

	
	
	
	Обработка игрушек
	Наблюдение 

Наблюдение

Наблюдение

Наблюдение


	2 раза в год
	При выявленных нарушениях 

При выявленных нарушениях

При выявленных нарушениях

При выявленных нарушения

При выявленных нарушения

При выявленных нарушения


	Воспитатели групп
	Заведующий

	
	
	
	Расстановка мебели в спальных комнатах
	
	
	
	
	

	
	
	
	Наличие 3-х комплектов постельного белья и полотенец на ребенка
	
	1 раз в год
	
	Кастелянша 
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Состояние раковин и унитазов в группах
	
	2 раза в год
	
	Младшие воспитатели
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Состояние хозяйственных шкафов, шкафов для  уборочного инвентаря
	
	
	
	
	Заведующий хозяйством, медсестра

	
	
	Естественное и искусственное освещение
	Исправность осветительных приборов
	
	 3 раза в год
	
	Рабочий по ремонту зданий и сооружений
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Чистота оконных стекол
	
	2 раза в год
	
	Младшие воспитатели
	Медсестра

	
	
	
	Размещение комнатных растений на подоконниках (не выше 15см)
	
	1 раз в год
	
	Воспитатели
	Заведующий

	
	
	Отопление и вентиляция
	Исправность системы отопления и вентиляции:

-температурный режим

-состояние ограждения отопительных приборов
	
	Постоянно 3 раза в год
	
	Младшие воспитатели
	Медсестра

Заведующий 

	
	
	
	Наличие термометров
	
	 2раза в год
	
	
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Проветривание помещений в соответствии с п 8.7, 8.8
	
	Ежеквартально
	
	
	Медсестра

	
	
	Водоснабжение и канализация
	Исправность системы водоснабжения и канализации, в т.ч. кранов, смесителей, труб 
	
	  2 Раза  в год
	
	Рабочий по ремонту
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Контроль температуры воды, подаваемой к умывальнику
	
	3 раза в год
	
	Младшие воспитатели
	Заведующий хозяйством

	
	
	Оборудование пищеблока, инвентаря, посуды
	Исправность технологического  и холодильного оборудования
	
	1 раз в год
	
	Повар
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Наличие маркировки на кухонном инвентаре и посуде
	
	3 раза в год
	
	Повар
	Заведующий хозяйством

	
	
	
	Контроль правильного хранения сырой и готовой продукции
	Наблюдение 

Наблюдение

Наблюдение

Наблюдение

Наблюдение

Наблюдение


	Ежемесячно
	
	Повар 
	Медсестра

	
	
	
	Соблюдение графика влажной уборки
	
	4 раза в год 
	
	повар
	Медсестра

	
	
	
	Контроль мытья посуды и технологического оборудования
	
	4 раза в год
	
	повар
	Медсестра 

	
	
	
	Соблюдение графика генеральной уборки помещений и оборудования
	
	 4 раза в год
	
	Повар 
	Медсестра

	
	
	
	Контроль своевременной дезинсекции и дератизации 
	
	 4 раза в год
	
	Повар 
	Медсестра

	
	
	Условия хранения, приготовления и реализации пищевых продуктов  и кулинарных изделий
	Контроль наличия сопроводительных документов ( ярлычков , сертификатов, удостоверений)
	
	4 раза в год


	
	Завхоз 
	Медсестра 

	
	
	
	Наличие  и качество ведения журнала «Бракераж сырых продуктов»
	
	4 раза в год
	
	Завхоз 
	Медсестра 

	
	
	
	Правильность хранения скоропортящихся продуктов в холодильнике
	
	Ежемесячно 
	
	Повар 
	

	
	
	
	Температурный контроль работы холодильников
	
	Ежемесячно
	
	Повар 
	

	
	
	
	Контроль хранения продуктов на складе
	
	Ежемесячно 
	
	повар
	Медсестра

	
	
	
	Контроль соблюдения санитарно- эпидемиологических требований к технологическому процессам
	
	ежемесячно
	
	Повар 
	Медсестра 

	
	
	
	Контроль обработки яиц
	
	  4 Раза в год 
	
	Повар 
	Медсестра 

	
	
	
	Соблюдение норм закладки продуктов
	
	
	
	
	

	
	
	
	Контроль норм выдачи на пищеблоке , на группах
	
	
	
	
	

	
	
	
	Контроль температуры блюд при раздаче на пищеблоке и в группах
	
	3 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Наличие контрольных блюд
	
	Ежемесячно 
	
	
	

	
	
	
	Соблюдение графика выдачи пищи на пищеблоке
	
	 4 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Соблюдение питьевого режима
	
	3 раза в год
	
	Воспитатели групп
	Медсестра 

	
	
	Требование к составлению меню для организации питания детей разного возраста
	Наличие и соблюдение 10-го меню
	Наблюдение

Наблюдение
	3 раза в год
	При выявленных нарушения

При выявленных нарушения


	Медсестра 
	Заведующий 

	
	
	
	Контроль ведение бракеражного журнала
	
	 4 раза в год
	
	Завхоз 
	Заведующий медсестра 

	
	
	
	Контроль закладки продуктов 
	
	 4 раза в год
	
	повар
	Медсестра

	
	
	
	Контроль наличия технологических карт
	
	3 раза в год
	
	медсестра
	Медсестра 

	
	
	
	Контроль расхода норм продуктов питания
	
	2 раза в год
	
	Медсестра 
	Медсестра

	
	
	
	Контроль ведения  накопительной ведомости для ясельной и дошкольной групп
	
	2 Раза в год
	
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	Наличие суточных проб
	Наблюдение
	2 раза в год
	
	
	Медсестра

	
	
	Требование к санитарному содержанию помещений в ДОУ
	Соблюдение графика влажной уборки
	Наблюдение
	3 раза в год
	
	Младшие воспитатели
	Медсестра

	
	
	
	Контроль мытья посуды
	Наблюдение
	3 раза в год
	
	Медсестра 
	Медсестра

	
	
	
	Контроль графика генеральной уборки помещений и оборудования
	Наблюдение
	3 раза в год
	При выявленных нарушениях

При выявленных нарушения


	Медсестра 
	Медсестра

	
	
	
	Наличие маркировки на посуде и инвентаре
	Наблюдение
	2 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Контроль хранения дезинфицирующих растворов
	Наблюдение
	3 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Контроль мытья игрушек
	Наблюдение
	3 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Контроль смены постельного белья, полотенец, в т.ч. транспортировка грязного белья в прачечную
	Наблюдение
	2 раза в год
	
	
	

	
	
	
	Ведение журнала аварийных ситуаций
	Наблюдение
	2 раза в год
	
	
	

	3
	Охрана жизни и здоровья, условия безопасности образовательного процесса

Охрана жизни и здоровья, условия безопасности образовательного процесса

Охрана жизни и здоровья, условия безопасности образовательного процесса

Охрана жизни и здоровья, условия безопасности образовательного процесса


	Соблюдение гигиенических и противоэпидемических  мероприятий, проводимых медицинским персоналом
	Осмотр на педикулез
	Наблюдение
	Ежемесячно 
	
	Воспитатели групп
	Медсестра 

	
	
	
	Систематическое наблюдение за состояние здоровья детей
	Наблюдение
	Ежемесячно
	
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	Организация профилактических осмотров  воспитанников и проведение профилактических прививок
	Наблюдение
	 1раз в год
	При выявленных нарушения

При выявленных нарушения

При выявленных нарушения
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	Контроль ведения карты стула в группе раннего возраста
	Наблюдение
	Ежемесячно
	
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	Контроль проведения профилактической дезинфекции
	Наблюдение
	Ежемесячно
	
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	Контроль проведения месячников по профилактике энтеробилза и других глистных заболеваний
	Наблюдение
	1 раз в год 
	
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	Соблюдение требований к прохождению медицинских осмотров и личной гигиены персонала
	Контроль своевременности  прохождения гигиенической подготовки сотрудниками 
	Наблюдение
	1 раз в год
	
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	 Контроль своевременности прохождения медицинских осмотров 
	Наблюдение
	1 раз в год
	При выявленных нарушения
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	Контроль журнала здоровья 
	Наблюдение
	2 раза в год
	При выявленных нарушения
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	
	Контроль соблюдения личной гигиены сотрудниками:

-наличие чистой спецодежды
	Наблюдение
	3 раза в год
	При выявленных нарушения
	Медсестра 
	Медсестра 

	
	
	Мероприятия по ОТ и ТБ
	Проверка знаний сотрудников по ОТ
	Тестирование 
	2 раза в год
	По окончании тестирования
	Комиссия по ОТ
	Уполномоченный по ОТ

	
	
	
	Соблюдение требований  по охране жизни и здоровья детей в группах ДОУ и кабинетах специалистов
	Наблюдение
	Ежемесячно
	
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Соблюдение требований техники безопасности в группах ДОУ и других  помещениях
	Наблюдение
	1 раз в год
	При выявленных нарушения
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Содержание аптечек для оказания первой медицинской помощи в группах 
	Наблюдение
	Ежемесячно
	При выявленных нарушения
	Медсестра
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Состояние электрических розеток, выключателей
	Наблюдение
	Ежемесячно
	При выявленных нарушения
	Рабочий по ремонту
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Сопротивление изоляции электросети и заземление оборудования
	Наблюдение
	 1 раз в год
	При выявленных нарушения
	заведующий хозяйством
	Уполномоченный по ОТ 

	
	
	Мероприятия по пожарной безопасности
	Пожарная  безопасность при подготовке к проведению новогодних утренников
	Наблюдение
	1 раз в год
	По окончанию проверки
	Музыкальный руководитель
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Наличие индивидуальных средств защиты  органов  дыхания в группах и кабинетах
	Наблюдение
	1 раз в год
	По окончанию проверки
	Воспитатели 
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Наличие ватно- марлевых повязок на каждого ребенка и взрослого, лимонной кислоты и соды
	Наблюдение
	2 раза в год
	По окончанию проверки
	Воспитатели
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Наличие индивидуальных метрик на каждого ребенка. Хранение  индивидуальных метрик
	Наблюдение
	1 раз год
	По окончанию проверки
	Воспитатели 
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Техническое состояние огнетушителей
	Наблюдение
	1 раз в квартал
	По окончанию проверки
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Соблюдение правил пожарной безопасности на рабочем месте, противопожарного режима, эвакуационных выходов
	Наблюдение
	Ежемесячно
	По окончанию проверки
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	
	Состояние пожарной сигнализации и автоматической системы оповещения людей при пожаре
	Наблюдение
	 4 раза в год
	По окончанию проверки
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	
	
	Мероприятия по ГО
	Проверка знаний сотрудников по ГО
	тестирование
	2 раза в год
	По окончанию тестирования
	Руководители занятий по ГО и ЧС
	Уполномоченный по ОТ заведующий хозяйством

	4.
	Профессиональная компетентность
	Квалификационный уровень педагогов
	Педагоги, подлежащие аттестации
	Сбор данных
	1 раз в год 
	1 раз в год
	Заведующий 
	Заведующий

	
	
	
	Педагоги, подлежащие направлению на курсы повышения квалификации
	Сбор данных 
	1 раз в год 
	1 раз в год
	Заведующий 
	Заведующий

	
	
	
	Педагоги, принявшие участие в профессиональных конкурсах
	 Сбор данных
	Ежегодно 
	По мере участия
	Заведующий 
	Заведующий

	
	
	Методический уровень педагогов
	Педагогическая компетентность педагогов
	Тестирование 
	1 раз в год
	По окончанию тестирования
	Заведующий 
	Заведующий

	
	
	
	Результативность педагогической деятельности за учебный год
	Самопрезентация, собеседование
	2 раза в год 
	2 раза в год
	Результативность педагогической дятельности за учебный год
	


4.1. Мониторинг качества освоения детьми образовательных программ

Цель :  Изучить результативность педагогического мониторинга, повышения качества освоения детьми образовательных областей общеобразовательной программы

	Месяц
	Вид диагностики
	Цель диагностики
	Ответственные

	Октябрь
	Мониторинг уровня творческого потенциала педагога
	Определение направления педагогической работы

Выявление уровня  выполнения программы за 1 полугодие
	Заведующий 

	
	Мониторинг по физическому воспитанию детей  в группах дошкольного возраста
	
	

	
	Выявление проблем по запросу родителей и администрации 
	
	

	Январь
	Контрольные срезы по разделам образовательной программы
	
	

	Апрель
	Итоговая диагностика по образовательной программе
	Выявление уровня  выполнения образовательной программы
	Воспитатели

	
	Итоговая диагностика специалистов: муз. руководителя
	
	

	
	Мотивационная готовность к обучению  в школе
	Выявление уровня мотивационной готовности к школе
	Воспитатель старшей группы


4.2. Контрольная деятельность

Контроль за выполнением : Конституции РФ, федеральные законы, указы и распоряжения правительства РФ, Закон РФ «Об образовании»,указы и распоряжение Главы Орловского района, постановления и распоряжений правительства РО,, приказы и инструкции Минобразования РФ, министерства образования РО, приказы управления образования и документы вышестоящих организаций , Устав МБДОУ, годовой план работы, Программа развития МБДОУ, Программа производственного контроля, программа внутреннего мониторинга качества образования, должностные инструкции

Цель : реализовать годовые задачи педагогического коллектива через различные формы и виды контроля

	Формы и виды контроля
	Основание  группы
	Группы
	Сроки
	Ответственные
	Оформление итогового документа
	Рассмотрение на коллег

органе

	1. Фронтальный контроль

	Цель: Комплексное изучение работы педагогов, специалистов, соответствие содержании реализуемых программ , технологий, методик, а также уровня и качества воспитания и обучения воспитанников детского сада  по ФГОС ДО
	1. Закон РФ «Об образовании» 

2. Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

3. 3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

4. Устав МБДОУ

5. Программа  внутреннего мониторинга качества образования

6. Приказ Минобрнауки №1151 от 20.07.2014г. «Об утверждении ФГОС  к условиям реализации  основной общеобразовательной  программы дошкольного образования» 

7. Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

8. Образовательная программа

9. программа производственного контроля

10. положение о контрольной деятельности

11. Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования»

12. Письмо Минобразования № 65/23-16 от 14.03.2000г. «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста  в организационных формах обучения»

13. Письмо Минобразования «О подготовке детей к школе» от22.07.1997г. №990/14-15

14. Методическое письмо Минобразования «Об организации взаимодействия образовательных учреждений и обеспечении преемственности дошкольного и начального общего образования от 25.03.1994г. №35-М
	Старшая (дети выпускники)
	Апрель 
	Творческая группа 
	Заключение приказ  
	Педсовет

	2.Тематический контроль

	Цель: установление исполнения законодательства и иных нормативных документов., в том числе решение коллегии, приказов, а так же приказов и распоряжений заведующего МБДОУ, решение органов управления МБДОУ, в решении поставленных годовых задач:

-анализ развивающей среды по подготовке к учебному году

-организация закаливающих процедур с детьми дошкольного возраста 

-художественно- эстетическое развитие дошкольников

-организация бесплатных кружковых работ 
	1. Закон РФ «Об образовании» 

2. Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

4. Устав МБДОУ

5. Программа  внутреннего мониторинга качества образования

    6.  Приказ Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
  Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

   7. Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

8.Годовой календарный учебный график

9.Образовательная программа

10.программа производственного контроля

11.положение о контрольной деятельности

12.программа развития МБДОУ

13.Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования»


	Все группы

Все группы

Все группы

Музыкальный руководитель

Инструктор по физической культуре
	Сентябрь

Август

Октябрь 

Ноябрь

Декабрь,

апрель
	Заведующий

Комиссия

Медсестра

Заведующий

Комиссия

Комиссия 


	Приказ

Заключение приказ

Заключение приказ

Заключение 

Приказ

Заключение приказ 


	Педсовет 

	3. Обзорный контроль 

	Цель: оценка качества учебно- воспитательного процесса по выполнению законов РФ и РО «Об образовании»

- анализ  заболеваемости за 2013год

- анализ документации педагогов  и специалистов

- организация питания
	1. Закон РФ «Об образовании» 

2. Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

3.  Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

4. Устав МБДОУ

5. Программа  внутреннего мониторинга качества образования

         Приказ Министерства образования  и        науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
6. Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

7. программа производственного контроля

8. положение о контрольной деятельности

9. Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования»
	Все группы

Все группы

Все группы
	Январь

Октябрь

Март 
	Медсестра 

Заведующий

Заведующий 
	Аналитическая справка

Аналитическая справка

Аналитическая справка


	

	4. Систематический мониторинг деятельности детского сада

	Цель: Сбор и обработка информации для эффективного решения задач управления качества образования

-Итоговая диагностика по программе «Детство»

- контрольные срезы по разделам программы
	1.Закон РФ «Об образовании» 

2.Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

       3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

       4.Устав МБДОУ

5.Программа  внутреннего мониторинга качества образования

         Приказ Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
5. Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

6. Образовательная программа

7. программа производственного контроля

8. положение о контрольной деятельности

9. Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования»

10. Программа развития МБДОУ
	Все группы

Старшая группа
	Сентябрь, апрель

январь
	Воспитатели

Специалисты

Воспитатели

специалисты
	Справка

Приказ

Справка

приказ


	Педсовет

	5. Личностно- профессиональный контроль

	Цель: Оценка уровня профессионального мастерства в рамках аттестации

Близнякова М.В.
	1.Закон РФ «Об образовании» 

2.Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

       3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

       4.Устав МБДОУ

5.Программа  внутреннего мониторинга качества образования

6. Приказ Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
7.Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

8. Образовательная программа

9. программа производственного контроля

10. положение о контрольной деятельности

11. Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования

12. Программа развития МБДОУ

13. Должностные инструкции

14. Годовой календарный учебный график
	Средняя группа
	Ноябрь

январь
	Комиссия

Комиссия 
	Справка приказ
	Педсовет

	6. Сравнительный контроль

	Цель : сравнительная оценка качества учебно – воспитателного процесса 

- анализ и оценка  проведения внутрисадиковских мероприятий (новый год)

анализ и оценка  проведения внутрисадиковских мероприятий (8 марта)


	1.Закон РФ «Об образовании» 

2.Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

       3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

       4.Устав МБДОУ

5.Программа  внутреннего мониторинга качества образования

6. Приказ Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
7.Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

15. Образовательная программа

16. программа производственного контроля

17. положение о контрольной деятельности

18. Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования

19. Программа развития МБДОУ

20. Должностные инструкции

21. Годовой календарный учебный график
	Старшая, средняя группа

Старшая, средняя группа
	Декабрь

март
	Творческая группа

Творческая группа
	Справка приказ

Справка приказ
	Педсовет

Педсовет  

	7. Предупредительный контроль
	

	-составление трудовой дисциплины работников согласно Правилам внутреннего трудового распорядка
	1.Закон РФ «Об образовании» 

2.Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

       3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

       4.Устав МБДОУ

5.Программа  внутреннего мониторинга качества образования

6.программа производственного контроля

7.положение о контрольной деятельности

      8.Программа развития МБДОУ
	МОП
	Октябрь 
	Администрация 
	Акт приказ 
	Обще собрание трудового коллектива 

	Выполнение инструкций  по охране жизни и здоровья детей, охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности. 
	1.Закон РФ «Об образовании» 

2.Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

       3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

       4.Устав МБДОУ

5.Программа  внутреннего мониторинга качества образования

6. Приказ Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
7.Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

8.Образовательная программа

9.программа производственного контроля

10.положение о контрольной деятельности

11.Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования»
	Все сотрудники
	Май 
	Администрация 
	Акт , приказ 
	Общее собрание трудового коллектива

	9. Итоговый контроль 

	Цель: подведение итогов работы  педагогического коллектива за первое полугодие 

-за учебный год и определение перспективы дальнейшей работы
	Закон РФ «Об образовании» 

2.Федеральный закон  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. № 124

       3. Типовое положение  о дошкольных учреждениях « №2562 от 27.10.2011г. 

       4.Устав МБДОУ

5.Программа  внутреннего мониторинга качества образования

6. Приказ Министерства образования  и   науки   РФ от 17.10.2013 г.  № 1155);
7.Приказ Минобрнауки №2106 от 28.12.2010г. «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части охраны  здоровья обучающихся, воспитанников»

8.Образовательная программа

9.программа производственного контроля

10.положение о контрольной деятельности

11.Приказ Минобразования № 968 от 04.10.2010 «Об утверждении ФТ к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования»
	Все группы
	Май
	администрация
	Справка , приказ
	Педсовет 


4.3. План контроля администрации МБДОУ

	месяц
	Форма и вид контроля
	Объект 
	Сроки 
	Методы контроля
	Ответственные 
	Итог подведения
	Принятие управ.реш.

	Сентябрь 
	1.Обзорный контроль
Организация питания
	Все группы
	20-30
	Анализ документов наблюдение
	Комиссия по питанию
	Общее собрание трудового коллектива
	Акт , приказ

	Октябрь 
	1.Обзорный контроль

-анализ документации педагогов и специалистов
	Все группы
	1-10
	Анализ документов
	Заведующий 
	Педсовет 
	Справка и приказ

	
	2.Тематический контроль

-организация закаливающих процедур с детьми  дошкольного возраста
	Старшая и средняя группы
	20-30
	Наблюдение, изучение документации
	Медсестра, заведующий
	Педсовет 
	Приказ 

	Ноября 
	1.Тематический контроль

-художественно- эстетическому развитие  дошкольников
	Все группы
	10-20
	Анализ, наблюдение
	Творческая группа
	педсовет
	Заключение приказ

	Декабрь 
	1.Тематический контроль 

-организация бесплатных кружков
	Все педагоги
	1-10
	Анализ документации, наблюдение
	Заведующий 
	педсовет
	Справка, приказ 

	
	2.Обзорный контроль

Анализ проведение внутри садоковских мероприятий (новогодние утренники)
	Все группы
	20-30
	наблюдение
	Творческая группа
	
	Справка 

Приказ 

	
	3.Повторный контроль

Организация питания детей в группах по выявленным замечаниям
	
	20-30
	наблюдение
	Комиссия по питанию
	Пед. планерка
	Акт 

Приказ  

	Январь 
	1.Предупредительный контроль 

- состояние трудовой дисциплины работников , согласно Правилам внутреннего трудового распорядка


	МОП пед. работники
	10-20
	Наблюдение 
	Администрация 
	Общее собрание трудового коллектива
	Акт

приказ

	
	2.Промежуточный мониторинг

контрольные срезы по разделам образовательной программы
	Средняя и старшая группа
	10-20
	 Анализ результатов 
	Заведующий 
	Педсовет 
	Справка 

Приказ 

	Февраль 
	1.Сравнительный контроль

Анализ и оценка работы кружка с детьми старшей группы
	Старшая группа
	1-10
	Наблюдение

Мониторинг

Анализ документов
	Заведующий 
	Педсовет 
	Приказ 

Заключение 

	
	2.Личностно- профессиональный

Оценка уровня педагогического мастерства  в рамках аттестации  .
	Средняя группа
	20-28
	Наблюдение

Анализ

Мероприятий

документация
	Администрация 
	Пед. Планерка 
	Приказ

Зключение

	Март 
	1.Сравнительный контроль 

Анализ проведения внутри садиковского  мероприятия (8 марта) 
	Старшая, средняя
	1-10
	Наблюдение 

анализ
	Творческая группа
	Педсовет 
	Справка

Приказ 

	
	2.Обзорный контроль

Анализ продуктов детской деятельности «Рисование человека»
	Средняя , старшая группа
	20-30
	Анализ продуктов дея-ти
	Администрация 
	Пед. планерка
	Справка приказ 

	Апрель 
	1.Фронтальный контроль

Комплексное изучение работы педагогов, специалистов, соответствие содержания реализуемой программы, технологий.
	Все группы. специалисты
	1-10
	Наблюдение,

Анализ 

Мероприятий документов
	Творческая группа
	Педсовет 
	Заключение 

Приказ



	
	2.Тематический контроль

Организация кружковой работы в детском саду

Цель: анализ результативности бесплатных образовательных  услуг. Посещаемость занятий. Качество проводимой работы специалистами. Результаты социологического опроса  родителей о работе кружков.


	
	20-25
	Наблюдение анализ мероприятий

документация
	заведующий
	Педсовет 
	Приказ, справка

	Май 
	1.Итоговый контроль 

Поведение итогов реализации образовательной программы

Психолого- педагогическая диагностика готовности детей к школьному обучению) (по Семаго, тест Керн-Ирасека)
	Все группы

Дети идущие в школу
	1-10

10-20
	Мониторинг

Анализ

Анкетирование

анализ
	Воспитатели 
	Педсовет 
	Справка

Приказ 

	
	2.Оперативный контроль 

Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей, охрана труда и технике безопасности, пожарной безопасности
	Все работники
	20-30
	наблюдение
	администрация
	Общее собрание трудового коллектива
	Акт

приказ
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1.1. OBILIIME ITOJIOXEHMSI
[ onoBbIe 3anayn
Ha 2019 —2020y4eOHbIii rox

Llens:
[loBbIlIeHHE ypOBHS TPO(ECCHOHATBHOTO pa3BHTUS MENArOroB JIis COXpaHEHHS
CTaOMJIBHBIX  TMOJOXHTEIbHBIX  pE3YJIbTATOB IO OOECHeYeHMIO KauyecTBA

JOLIKONBHOrO BOCHHTaHWsA U oOpazoBanuss B MBJIOY B COOTBETCTBHH C
YCTaBHBIMH LIEJISIMU M 3aja4aMH.

3agauu:
|. dopmupoBaHue y aeTed 310poBOro odpasa KU3HU
2. CounanbHOe pasBUTHE JeTel yepes oborauieHne CEKEeTHO-POJIEBBIX HIP.

3. [lloBbllleHHe ypOBHA MNPO(GECCHOHATBHOIO pa3BUTUS TEaroroB MyTeMm
peau3alui 00pa3oBaTeNbHBIX MPOEKTOB 110 MO3HABATEILHO-PEUEBOMY PA3BUTHIO
BOCMMTAHHHUKOB. (Co31are MoJenb MeTOAHYECKOH paboThl 1O MOBBIEHHIO
PO(ECCHOHAIBHON KOMIIETEHTHOCTH TEaroroB B peaju3aluy 00pa30BaTebHOI]
MporpamMmei).
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